Regiondlni operacni
program NUTS 2
Jihovychod

Statut

Monitorovaciho vyboru
Regionalniho operac¢niho programu Jihovychod

CAST | ]
OBECNA USTANOVENI

~ Clanek 1
Uvodni ustanoveni

(1) Regionalni rada regionu soudrznosti Jihovychod jako Ridici organ Regionalniho
operacniho programu Jihovychod (dale jen ,fidici organ®) na zakladé:

a) Programového dokumentu Regionalniho operaéniho programu Jihovychod pro
obdobi 2007-2013,

b) ¢l. 63 a 64 Narfizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006, o obecnych ustanovenich o
Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu a Fondu
soudrznosti a o zruSeni Nafizeni (ES) €. 1260/1999 (dale jen ,Obecné
narizeni®).

zfizuje Monitorovaci vybor Regionalniho operaéniho programu Jihovychod (dale jen
,Vybor“) za u€elem provadéni monitorovani a zajisténi ucinnosti a kvality realizace
Regionalniho operaéniho programu Jihovychod (dale jen ,program®).

(2) Ridici organ podle &lanku 60 Obecného nafizeni fidi praci Vyboru a poskytuje mu
dokumenty umozhujici sledovat kvalitu provadéni programu s ohledem na jeho
konkrétni cile.

) CAsTII
CINNOST A ORGANIZACE

Clanek 2
Slozeni

(1) Vybor je slozen ze zastupcu navrzenych pfisluSnymi organizacemi a institucemi, které
zastupuji statni spravu, samospravu, hospodaiské, socialni a profesni partnery,
nestatni neziskové organizace, regionalni a dalSi partnery. Vybor je sestaven na
zakladé principu partnerstvi dle ¢lanku 11 Obecného nafizeni a respektuje, pokud je to
mozné, rovné zastoupeni muzul a zen. Zastupci dalSich instituci budou jmenovani na
zakladé doporuceni Narodniho organu pro koordinaci NSRR. Seznam instituci
oslovenych k Clenstvi ve Vyboru, a to na obdobi délky trvani programu, je pfilohou
tohoto statutu.
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2) Clenové Monitorovaciho vyboru jsou do funkce jmenovani i odvolavani po dohodé
s Ministerstvem pro mistni rozvoj pfedsedou Regionalni rady regionu soudrznosti
Jihovychod (dale jen ,pfedseda RR").

(3) Clen Vyboru mize byt odvolan predsedou RR v nasledujicich pfipadech:

a) cClen Vyboru ani jeho pisemné povéfeny zastupce se nezucastni dvou po sobé
nasledujicich zasedani Vyboru;

b) ¢len Vyboru ukonci €innost v instituci, ktera ho navrhla;

c) clen Vyboru poda vlastni zadost (navrh) na odvolani;

d) instituce, ktera ¢lena Vyboru nominovala, poda navrh na jeho odvolani;

e) Clen Vyboru porusi Eticky kodex (znéni kodexu je pfilohou statutu).
Pfedseda RR neprodlené oznami tuto skuteénost organizaci, ktera ¢lena nominovala,
projedna s ni davody jeho odvolani a pozada o nominaci nového zastupce.
Organizace musi nominovat nového zastupce nejpozdéji do 15 pracovnich dnl ode
dne projednani dlvodu odvolani stavajiciho zastupce s pfedsedou RR.

(4) V souladu s ¢lankem 64 Obecného nafizeni je pfedsedou Vyboru zastupce fidiciho
organu — mistopfedseda Vyboru Regionalni rady regionu soudrznosti Jihovychod.
Pokud predseda neplni fadné své povinnosti muze byt Vyborem Regionalni rady
odvolan a predsedou Vyboru bude zvolen jiny ¢len Vyboru Regionalni rady.

(5) Mistopredsedou vyboru je Feditel Ufadu Regionalni rady regionu soudrznosti
Jihovychod.

(6) Clenové Vyboru (dale jen ,&len”) nebo jimi pisemné povéfeni zastupci jsou povinni se
ucastnit zasedani Vyboru, aktivné se podilet na jeho praci a plnit ukoly vyplyvajici
Z usneseni pfijatych na jeho zasedani.

(7) Clenové nebo jimi pisemné povéreni zastupci mohou Vyboru predkladat navrhy
k projednani.

(8) Zasedani Vyboru se mohou na pozvani pfedsedy Vyboru ucastnit hosté bez
hlasovaciho prava. Pozvani hostd mohou predsedovi navrhovat i ¢lenové Vyboru.
Jmenovita ucast a divod pfizvani hostd musi byt Sekretariatu Monitorovaciho vyboru
Regionalniho operacniho programu Jihovychod (dale jen ,sekretariat’) oznamena
nejméné 5 pracovnich dnu pfed zasedanim Vyboru. Pfedseda Vyboru je opravnén
omezit pocet pfizvanych hostu.

9) Clen Vyboru, pokud se nem(ize na zasedani dostavit, stanovi svého zastupce a
vystavi mu povéreni k zastoupeni a oznami tuto skuteCnost sekretariatu nejpozdé;ji
pfed zahajenim zasedani Vyboru.

(10) Kazdy ¢len Vyboru s hlasovacim pravem podepiSe Eticky kodex na ustavujicim
zasedani Vyboru. Pisemné povéfeny zastupce ¢lena Vyboru podepiSe Eticky kodex
na prvnim zasedani, kterého se uc€astni.

(11) Pisemné povéfenému zastupci ¢lena Vyboru bez platného povéfeni a podepsaného
etického kodexu nebude uznano hlasovaci pravo.
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Clanek 3
Stret zajmu €lena Vyboru

(1) V pripadeé stretu zajmu sdéli ¢len Vyboru, pisemné povéreny zastupce ¢lena nebo
pfizvany host tuto skute¢nost prfedsedajicimu pfed zahajenim zasedani Vyboru.

(2) Vybor rozhodne, zda existuje dlivod pro vylouéeni ¢lena Vyboru nebo jim pisemné
povéfeného zastupce z projednavani a rozhodovani dané zalezZitosti.

Clanek 4
Plisobnost Vyboru

(1) Na zakladé ¢lanku 65 Obecného nafizeni se Vybor pfesvédcuje o ucinnosti a kvalité
provadéni opera¢niho programu v souladu s témito ustanovenimi:

a) posoudi a schvali kritéria pro vybér financovanych operaci do Sesti mésicu od
schvaleni operacniho programu a schvaluje veskeré revize téchto kritérii podle
potfeb programovani;

b) na zakladé dokumentu predlozenych fidicim organem pravidelné hodnoti
pokrok v dosahovani konkrétnich cilli operaéniho programu;

c) posuzuje vysledky implementace, zejména dosahovani cild stanovenych pro
kazdou prioritni osu, a hodnoceni podle ¢l. 48 odst. 3 obecného nafizeni;

d) posuzuje a schvaluje vyro¢ni zpravy a zavérecné zpravy o implementaci dle &l.
67 Obecného nafizeni;

e) je informovan o vyro¢ni kontrolni zpravé nebo o &asti zpravy tykajici se
dotyéného operaéniho programu a o veSkerych souvisejicich pfipominkach
vznesenych Evropskou komisi po posouzeni této zpravy nebo vztahujicich se k
doty¢né Casti zpravy;

f)  muze Fidicimu organu navrhnout jakoukoli revizi nebo pfezkum operacniho
programu, které by mohly pfispét k dosazeni cild fondd uvedenych v ¢&l. 3
Obecného nafizeni nebo zlepsit jeho fizeni, v€etné finanéniho fizeni;

g) posuzuje a schvaluje veSkeré navrhy na zménu obsahu rozhodnuti Komise o
pFispévku z Evropského fondu pro regionalni rozvoj (ERDF)

h) projednava a doporucuje realokaci prostfedkt mezi jednotlivymi oblastmi
podpor v ramci jednotlivych prioritnich os ROP JV

(2) V souladu s ¢lankem 66 Obecného nafizeni fidici organ a Monitorovaci vybor zajistuji
kvalitu provadéni operacniho programu a provadéji monitorovani na zakladé
finan¢nich ukazatell a ukazatell podle &l. 37 odst. 1 pism. c) Obecného nafizeni,
které jsou uvedeny v opera¢nim programu.

(3) Monitorovaci vybor je dale informovan o:

a) Komunikacnim planu a jeho revizich;
b) Evaluacnim planu a jeho revizich;
c) Planu technické pomoci na nasledujici rok.

(4) Monitorovaci vybor schvaluje po dohodé s fidicim organem svuj jednaci fad, jeho
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zmény a dopliky, ktery stanovi pravidla a procedury ¢innosti Vyboru.

(5) Monitorovaci vybor na svém prvnim zasedani schvali Eticky kodex Monitorovaciho
vyboru ROP JV a navrh jednaciho fadu Monitorovaciho vyboru.

Clanek 5
Prijimani usneseni

(1) Vybor je usnasenischopny za uc¢asti nadpoloviéni vétSiny v8ech ¢lenu s hlasovacim
pravem nebo jejich pisemné povéfenych zastupcu.

(2) Usneseni Vyboru jsou pfijimana zpravidla konsensualné. Pokud se nepodafi dospét k
rozhodnuti timto zpusobem, je mozné pro pfijeti rozhodnuti vyuzit ve vyjimecnych
pfipadech hlasovani.

(3) 'V mimoradnych pfipadech mlze pfedseda Vyboru pouzit proceduru pisemného
projednavani. Takové projednavani a nasledné rozhodnuti je platné, obdrzi-li
sekretariat Vyboru souhlasné stanovisko alespon nadpolovi¢ni vétSiny vSech &lenu
Vyboru s hlasovacim pravem.

Clanek 6
Predseda a mistopredseda

(1) Predseda Vyboru:

a) zastupuje Vybor navenek,

b) odpovida Vyboru Regionalni rady za ¢innost Vyboru a pravidelné ho
informuje o ¢innosti Vyboru,

c) svolava zasedani Vyboru, navrhuje program zasedani a zasedani fidi,

d) v pfipadé potieby muze zahdijit proces pisemného projednani naléhavé
zalezitosti, ktery muze vést k usneseni,

e) zajistuje plnéni usneseni Vyboru,

f) odpovida za dodrzovani pravidel statutu, jednaciho fadu a etického kodexu
Vyboru v&emi Eleny Vyboru nebo jimi pisemné povéfenymi zastupci.

(2) Neni-li pfedseda pfitomen & nemulze-li vykonavat svoji funkci (napf. nemoc, zanik
Clenstvi v Monitorovacim vyboru apod.), vykonava jeho funkci mistopfedseda.

Clanek 7
Sekretariat

(1) Sekretariat Vyboru zabezpecuje Cinnost Vyboru a jeho pracovnich skupin po
organizac¢ni, administrativni a technické strance.

(2) Funkci sekretariatu Vyboru zajistuje Ufad Regionalni rady regionu soudrznosti
Jihovychod, Odbor fizeni ROP, Oddéleni monitoringu a evaluace.

(3) VSechny naklady spojené s Cinnosti Vyboru, pracovnich skupin a s pfipravou a
organizaci zasedani jsou hrazeny z Technické pomoci Regionalniho opera¢niho
programu Jihovychod.
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Clanek 8
Pracovni skupiny

V pripadé potieby muze Vybor zfidit pracovni skupiny pro feSeni specifickych
problému (pfipravu odbornych stanovisek a expertiz). VSichni ¢lenové pracovnich
skupin jsou jmenovani a odvolavani pfedsedou Vyboru. Vysledky €innosti skupin jsou
predkladany Vyboru v podobé navrhi a doporuceni.

Clanek 9
Jednaci rad

Jednaci fad Vyboru upravuje zpUsob zasedani Vyboru a schvaluje jej Vybor po dohodé
s fidicim organem.

. CAsTm )
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 10
Zména statutu

Pfipadné zmény statutu nebo seznamu instituci pro nominaci ¢lent Vyboru musi byt
schvaleny Vyborem Regionalni rady na zakladé navrhu pfedsedy Vyboru nebo na
zakladé doporuceni Narodniho organu pro koordinaci NSRR.

Clanek 11
Zavérecna ustanoveni

Statut Vyboru schvaluje Vybor Regionalni rady.

Vse, co neni explicitné uvedeno v tomto statutu, se fidi Nafizenim
Rady (ES) €. 1083/2006 a dalSimi souvisejicimi pravnimi pfedpisy.

Statut nabyva ucinnosti dnem jeho schvaleni Vyborem Regionalni rady.
Nedilnou soucasti statutu jsou pfilohy:
a. Eticky kodex.

b. Seznam instituci oslovenych k Elenstvi ve Vyboru.
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Priloha 1 Statutu Monitorovaciho vyboru ROP Jihovychod:

Eticky kodex

Monitorovaciho vyboru ROP Jihovychod

Obsah:

Uvodni ustanoveni
Pouzité zkratky a definice
Obecné zasady

Stret zajm

Dary a jiné nabidky
Zachovani mi¢enlivosti
Jednani s vefejnosti
Zavérec€na ustanoveni

ONOOAWNE

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

(1) Eticky kodex je zavazny pro vSechny ¢leny Monitorovaciho vyboru ROP Jihovychod
(dale jen ¢lenoveé).

(2) Tento Eticky kodex vydava feditel Uradu Regionalni rady regionu soudrznosti
Jihovychod se souhlasem prfedsedy Regionalni rady regionu soudrznosti Jihovychod
za ucelem vytvoreni podminek pro uspésné fungovani Monitorovaciho vyboru (dale
jen Vyboru) a s cilem zajistit prestiz a dobré jméno Vyboru i jeho ¢lend.
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Clanek 2
Pouzité zkratky, definice

(1) Clen - &len Monitorovaciho vyboru Regionalniho operaéniho programu Jihovychod.
(2) Vybor - Monitorovaci vybor Regionalniho operaéniho programu Jihovychod.

Clanek 3
Obecné zasady

(1) Clenové jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky a respektovat Gstavni
poradek CR.

(2) Clenové vykonavaji svou praci na vysoké odborné drovni. Za timto uéelem si priib&zné
prohlubuji dosazenou kvalifikaci.

(3) Clen jedna s nejvyssi mirou slugnosti, ochoty a nestrannosti jak v(&i vefejnosti, tak
vuci ostatnim ¢lendm. Soucasné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz
jakékoliv diskriminace.

Clanek 4
Stret zajmu

(1) Clen nepfipusti, aby doslo ke stfetu jeho soukromého zajmu s jeho postavenim jako
Clena. Za soukromy zajem je povazovana jakakoliv vyhoda pro néj Ci osoby blizké a
pfibuzné, jakoz i pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi mé&l nebo ma obchodni
vztahy.

2) Clen se nezapojuje do zadné &innosti, ktera je v rozporu s Fadnym vykonem jeho
povinnosti nebo tento vykon omezuje. V pfipadé pochybnosti projedna zalezitost
s pfedsedou Vyboru.

Clanek 5
Dary a jiné nabidky

(1) Clen nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadn4 jina zvyhodnéni,

ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani €i rozhodovaci procesy Ci
profesionalni a nestranny pohled na véc.

(2) V souvislosti s vykonem svého €Elenstvi ¢len nedovoli, aby se dostal do postaveni,
v némz by na néj €inily nepatficny vliv jiné osoby.

(3) Jakoukoliv vyhodu, ktera je Clenovi v souvislosti se ¢lenstvim nabidnuta, ¢len odmitne
a o této skute€nosti informuje pfedsedu Vyboru.
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(4) Clen informuje predsedu Vyboru rovnéz v pfipadg, Ze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi pfedpisy.

(5) Clen usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostredkil,
zafizeni a sluzeb, které mu byly pfi vykonu Clenstvi svéfeny. Jakékoliv poskozeni,
zniceni nebo ztratu majetku ve vlastnictvi Vyboru a jakékoliv podezieni na korupcni
jednani, ¢len bezprostfedné oznami predsedovi Vyboru.

(6) Clen se v soukromém zivot& vyhyba jakémukoliv jednani, které by mohlo snizit prestiz
Ci poskodit dobré jméno Vyboru.

Clanek 6
Zachovani mléenlivosti

(1) Clen zachovava migenlivost o véech informacich, o kterych se v souvislosti s vykonem

zaméstnani dozvi, vyjma udaju, které je v souladu s pravnimi pfedpisy o svobodném
pfistupu k informacim povinen vefejnosti poskytnout.

(2) Informace ziskané pfi vykonu €lenstvi ¢len nevyuziva pro svuUj soukromy zajem.

Clanek 7
Jednani s verejnosti

(1) Clen svym chovanim a vystupovanim pfispiva k zajisténi vaznosti a respektu Vyboru a
pfispiva k pozitivnimu vnimani Vyboru vefejnosti.

(2) Ve vztahu k vefejnosti vystupuje ¢len vzdy sludné a zdvofile, at’ jde o telefonické nebo
osobni jednani.

(3) Pokud ¢len prfislusnou véc nemuze vyfidit nebo pozadované informace poskytnout,
odkaze klienta na jiného &lena, v jehoz kompetenci se dana problematika nachazi,
eventualné mu sdéli nazev instituce, ktera je ve véci pfislusna.

Clanek 8
Zavérecna ustanoveni

(1) Eticky kodex je zavazny pro vSechny Cleny.
(2) Predseda Vyboru je povinen s Etickym kodexem seznamit vSechny ¢leny Vyboru.
(3) Za aktualizaci Etického kodexu odpovida sekretariat Vyboru.

(4) Tento Eticky kodex nabyva ucinnosti dnem 14. 9. 2007.
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Priloha 2 Statutu Monitorovaciho vyboru:

Seznam instituci pro nominaci ¢lenii Monitorovaciho vyboru ROP Jihovychod

vztah Nazev organizace Zastupovana oblast Ifoéeot
k ROP ¢lenu
dlonty | Urad oional vy redons | i orgr 1
¢len MV Krajsky ufad JMK kraj — instituce 2
¢len MV Krajsky ufad Vysocina kraj — instituce 2
&len MV | Jihomoravsky kraj l:erzjre_zre)cr)wlti;ce 2
den MV | kraj Vyso&ina ‘r‘égjrgz‘;?]'tigce 2
¢len MV Vysoké uceni technické v Brné akademicka obec 1
¢len MV Masarykova univerzita v Brné akademicka obec 1
¢len MV Vysoka skola polytechnicka Jihlava akademicka obec 1
Clen MV Sdruzeni obci Vyso€ina obce 2
Clen MV Sdruzeni obci Jizni Moravy obce 2
clen MV Krajska hospodarska komora Brno podnikatelska sféra 1
Clen MV Krajska hospodaiska komora Jihlava | podnikatelska sféra 1
¢len MV Svaz obchodu a cestovniho ruchu CR | podnikatelska sféra 1
clen MV 5;’;;%:226“" uskupeni NNO kraje neziskové organizace 1
Clen MV ASOCi?CG pestétnich neziskovych neziskové organizace 1
organizaci JMK-BANNO

clen MV Ministerstvo pro mistni rozvoj partnerské ministerstvo 1
Clen MV Ministerstvo financi partnerské ministerstvo 2
¢len MV Ministerstvo dopravy partnerské ministerstvo 1

host European Commission — DG Regio Evropska komise 1

—
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